Уведомляем об отрытой вакансии  - начальник отдела по работе с льготными категориями граждан. 
Квалификационные требования по должности:
[bookmark: _GoBack]- Знание Конституции Российской Федерации, федеральных законов, указов Президента Российской Федерации, постановлений Правительства Российской Федерации, нормативных правовых актов в области социальной политики; перечня и условий предоставления мер социальной поддержки лицам, подвергшимся воздействию радиации предусмотренных Законом Российской Федерации от 15.05.1991г. № 1244-1 «О социальной защите граждан подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС», Законом Российской Федерации от 10.01.2002г. № 2-ФЗ «О социальных гарантиях гражданам, подвергшимся радиационному воздействию вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне», Законом Российской Федерации от 26.11.1998г. № 175-ФЗ «О социальной защите граждан Российской Федерации, подвергшихся воздействию радиации вследствие аварии в 1957 году па производственном объединении «Маяк» и сбросов радиоактивных отходов в речку Теча».
- Знание структуры и полномочий органов государственной власти и местного самоуправления;
- Знание законодательства в области организации и порядка прохождения муниципальной службы и противодействия коррупции;
- Навыки опытного пользователя персонального компьютера, его периферийных устройств, программного обеспечения, современных информационных технологий.
- образование: высшее 
- стаж: в отрасли соц. защита не менее 15 лет в т.ч. на руководящих должностях не менее 9 лет. 
Заработная плата 20 000 руб.
Тип занятости: полная занятость.
