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Демография. Показатели, характеризующие демографические процессы, – это самые обобщающие и наглядные свидетельства эффективности всей  социально-экономической политики. Это индикатор социального самочувствия людей, их уверенности в завтрашнем дне. В Дивногорске продолжается миграционный прирост числа горожан – прибыло 1 527 человек,  убыло 1 158 человек  (+369). За  2017 год  родилось 315 младенцев (2016 - 379), умерло  480  человек  (2016 – 440). Прирост  составил за 2017 год - 204 человека.
На 01.01.2017 года численность населения составляет   33  292 человека. 

Уровень жизни. Среднемесячная  заработная плата в 2017 году составила 34 478,0  рубля, по сравнению с 2016 годом в среднем увеличилась на 7,8 %.  Наиболее высокие темпы роста средней заработной платы отмечались в следующих отраслях экономики:
· обрабатывающие производство – 119,2 %;
· культура и искусство – 118,2%;
· транспорт и связь – 112,2%;
· спорт – 108,3%;
· среднее общее образование – 105,9%;
· дошкольное образование – 105,8%;
· производство и распределение электроэнергии, газа и воды – 103,7%.

Промышленность.В 2017 году наблюдался рост, в сфере производства товаров (услуг), по сравнению с 2016 годом. Рассматривая каждую отрасль экономики отдельно можно наблюдать  увеличение темпов роста:
· производство пищевых продуктов – 108,2%;
· производство транспортных средств и оборудования – 104,8%;
· обрабатывающие производства -103,7%.
Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами организациями города за 2017 год  36 015 930,3 тыс. руб., что составляет 114,5%  к уровню 2016 года (31 449 620 тыс. руб.).

Малое предпринимательство. Осуществляют свою деятельность 417 малых и средних  предприятий и 855 индивидуальных предпринимателей без образования юридического лица. Среднесписочная численность работников субъектов малого и среднего предпринимательства за 2017 год составила 2851 человек. Выручка субъектов малого и среднего предпринимательства за 2017 год составила  4 921,3 млн. рублей (рост к 2016 году – 1,6 %). Среднемесячная оплата труда работников субъектов малого и среднего предпринимательства за 2017 год составила 17 885 рублей. Инвестиции субъектов малого и среднего предпринимательства в основной капитал составили 227,9 млн. рублей. В 2017 году оказана консультативно-информационная помощь 144 субъектам малого и среднего предпринимательства и гражданам, желающим открыть собственное дело.

Торговля. Торговля в современной рыночной экономике занимает ключевое место. Цель - насыщение потребительского рынка и удовлетворение покупательской способности в полной мере, становление добросовестной конкуренции. 
Все предприятия розничной торговли являются частной или смешенной формы собственности. За 2017 год оборот розничной торговли на территории МО г. Дивногорск составил 4 566,0 млн. рублей, что на 5,2% больше чем в 2016 году (4341,0 млн. рублей).   
Объем розничной торговли на 1 жителя на территории МО г. Дивногорск в 2017 году составил 137,15 тыс. руб., что на 4,5% больше, чем в 2016 году.  

Неформальная занятость. В целях улучшения показателей в работе по снижению неформальной занятости и повышению собираемости страховых взносов во внебюджетные фонды на  территории муниципального образования город Дивногорск разработан  План мероприятий по снижению неформальной занятости Красноярского края по муниципальному образованию город Дивногорск.
В рамках данного плана проведены следующие мероприятия:
· В процессе работы по снижению неформальной занятости проводится агитационная работа среди населения  на предмет необходимости декларируемой трудовой деятельности и пагубности явления  неформальной занятости: 
· на официальном сайте администрации города размещены информационные статьи;
· в городе создан Телефон доверия, по которому  население могло бы оставлять сообщения (в том числе анонимные) о случаях неформальной занятости;
· организован прием сообщений от граждан об известных им фактах неформальной занятости по средствам раздела официального сайта администрации города Дивногорска - «Общественная приемная».
В течение 12 месяцев текущего года подобных сообщений на телефон доверия и в раздел сайта администрации города не поступало.
1. Проводится совместная работа с отделением УФМС России по Красноярскому краю в г. Дивногорске по пресечению незаконной трудовой деятельности иностранных граждан (без патентов)  и привлечение данных граждан к трудовой деятельности работодателями - физическими лицами.
По итогам 12 месяцев выявлено, и привлечено к административной ответственности    7 иностранных гражданин и 7 работодателей - физических лиц.
1. С 2016 года на основании постановления администрации города к функциям Координационного Совета отнесена деятельность по снижению неформальной занятости, повышению собираемости страховых взносов во внебюджетные фонды на территории муниципального образования.
1. В рамках работы по снижению неформальной занятости, на заседание Координационного совета были приглашены 18 работодателей, которые выплачивают заработную плату ниже прожиточного минимума. 15 работодателей предоставили письменные и устные пояснения по данному факту, 3 работодателя на заседание совета не явились, документов не предоставили. Также в прокуратуру города было направленно письменное обращение для проведения проверочных мероприятий с целью недопущения нарушения законодательства РФ об оплате труда. По результатам письменных обращений были проведены проверочные мероприятия в отношении 6 работодателей. В результате проверки были выявлены факты нарушения законодательства РФ об оплате труда, сумма недоплаченной заработной платы составила 406 тыс. рублей, а также 8 сотрудников с которыми не оформлены трудовые отношения. По работодателям возбуждены дела об административном правонарушении, 5 работодателей приглашены на административную комиссию, по 1 работодателю идут судебные разбирательства по взысканию заработной платы и признаю факта трудоустройства сотрудников, по всем работодателям информация направлена в трудовую инспекцию.
1. Участие администрации города в проверках проводимых контрольно-надзорными органами. 
В течение текущего года выездные проверки совместно с контрольно-надзорными органами были произведены по мере возникновения таких данных. В конце года составлен график совместных с прокуратурой г. Дивногорска проверок на 2018 год. 


Муниципальная поддержка субъектов малого предпринимательства.  
В рамках Подпрограммы 2 «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства  на территории муниципального образования город Дивногорск»  муниципальной программы «Содействие развитию местного самоуправления» в 2017 году израсходовано средств – 1 111,11 тыс. рублей. Оказана финансовая поддержка 2 субъектам малого предпринимательства. Создано дополнительно 3 рабочих места, при этом сохранено 69 рабочих мест. 
Субсидия направлена на уплату первого взноса при заключении договоров лизинга оборудования с российскими лизинговыми организациями в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг) ООО «Управляющая компания «Дивногорский индустриальный парк» и ИП Черкашину Юрию Александровичу. 

Предоставление муниципальных услуг.  
Главными задачами работы по предоставлению муниципальных услуг населению являются:
1. повышение качества предоставляемых услуг; 
1. повышение эффективности деятельности органов исполнительной власти и межведомственной координации;
1. повышение открытости и прозрачности деятельности органов местного самоуправления.
1. снижение издержек на преодоление административных барьеров для населения.
В 2017 году в муниципальном образовании город Дивногорск осуществлял работу Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг (СП КГБУ «МФЦ») по адресу ул. Комсомольская, 2, помещение №3. МФЦ  уполномочено предоставлять государственные и муниципальные услуги,  в том числе в электронной форме, по принципу «одного окна». Данный принцип предусматривает предоставление государственных и муниципальных услуг после однократного обращения заявителя с соответствующим запросом. При этом взаимодействие с органами, предоставляющими государственные услуги или муниципальные услуги, осуществляется   многофункциональным центром без участия заявителя посредством межведомственного взаимодействия. На данный момент МФЦ предоставляются государственных и муниципальных услуг в количестве 218 услуг, из которых федеральных услуг 61, региональных 135, муниципальных 15, дополнительных 7. Важным направлением работы по повышению качества и доступности государственных и муниципальных услуг является предоставление их в электронном виде. В городе продолжают работу  9 информационных автоматов (инфоматов), которые позволяют жителям города беспрепятственно пользоваться федеральными и краевыми порталами государственных и муниципальных услуг, предоставляя доступ к электронному правительству. Информационные автоматы обеспечивают широкий спектр услуг – предусмотрена голосовая связь, доступ к сети Интернет, возможность получения и отправки электронной почты. Инфоматы устроены таким образом, что пользоваться ими без подготовки могут школьники, молодежь и пенсионеры.

Основные направления деятельности администрации города Дивногорска в 2017 году.
Модернизация экономики:
· организация проведения мониторинга деятельности промышленных предприятий;
· содействие в получении промышленными предприятиями федеральных, краевых и муниципальных заказов;
· создание условий для усиления использования имеющихся производственных сил: содействие развитию промышленной инфраструктуры;
· содействие формированию и развитию инновационных кластеров в целях внедрения инновационных технологий;
· стимулирование инвестиционной и инновационной активности хозяйствующих субъектов.
Обеспечение благоприятных условий для развития субъектов малого и среднего предпринимательства:
· оказание имущественной и финансовой поддержки субъектам предпринимательства;
· обеспечение реализации Подпрограммы 2 «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства  на территории муниципального образовании город Дивногорск»  муниципальной программы «Содействие развитию местного самоуправления»;
· обеспечение функционирования Координационного совета в области развития малого и среднего предпринимательства при Главе города Дивногорска;
· оказание консультационной поддержки субъектам предпринимательства на базе Центра содействия малому и среднему предпринимательству;
· обеспечение функционирования информационно-правовых центров, созданных на базе муниципального учреждения культуры "Централизованная библиотечная система города Дивногорска".
Развитие потребительского рынка, создание условий для обеспечения жителей города услугами торговли, содействие местным товаропроизводителям в реализации собственной продукции и наращивании мощностей её производства:
· развитие ярмарочной торговли;
· развитие уличной торговли (организация торговых площадок для реализации сельхозпродукции).  
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Всего  общим отделом в 2017 году зарегистрировано 3872 обращений граждан, из них 3122 в письменной форме и 750 в устной форме соответственно. Обеспечено соответствующее оформление и своевременная регистрация   3167 постановительных и распорядительных актов. 
Организован прием граждан по личным вопросам, в том числе в Общероссийский день приёма граждан 12 декабря.
В целях оказания методической помощи проведен цикл семинаров для  структурных подразделений администрации города по вопросам делопроизводства.
Организована системная работа по улучшению исполнительской дисциплины, переплету документов, подлежащих сдаче в архив , подготовке  наградных документы к профессиональным праздникам и юбилейным датам, а так же подготовке договоров и их сопровождение по вопросам хозяйственного обеспечения администрации города.
Произведен ремонт административного здания (вестибюль, гардероб, крыльцо, пандус, крыша, система отопления). Общая стоимость работ составила 400000,00 руб., 
В здании администрации города осуществляет свою деятельность  Дивногорский отдел МФЦ, в 2017 году добавлено территориально обособленное подразделение (ТОСП) МФЦ в с. Овсянка. За 2017 год количество обращений   для получения государственных и муниципальных услуг составило 29450 единиц в городе Дивногорске, а так же 160 обращений в с. Овсянка. В течение 2017 года количество оказываемых услуг уменьшилось с 219 до 218, уменьшение образовалось за счёт объединения услуг Росреестра.
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1.	Проведена паспортизация ведомственных архивов – источников комплектования архива по состоянию на 01.12.2017 года.
2.	Продолжена сплошная проверка наличия и состояния архивных документов, проверено 3631 ед. хранения.
3.	Продолжена работа по заполнению 5 версии ПК «Архивный фонд» и  БД «Местонахождение документов по личному составу»	.
4.	 Принято на хранение в архив за 2017 год всего 256 дел из 20-ти организаций-источников комплектования архива, из них:
· дел постоянного срока хранения – 214 ед. хр., 
· дел по личному составу – 42 ед.хр.
5.	Всего на хранении на 01.12.2017 года в 77 фондах находится 29155 ед. хранения, что в сравнении с 2016 годом больше на 256 ед. хранения.
6.	Всего за 2017 год поступило 1790 запросов, в том числе 13 – от иностранных граждан. 
Из них:
· от граждан 488 запросов;
· от пенсионного фонда 1012 запросов,
· из них 917 запросов поступило посредством электронного 
· документооборота с Пенсионным фондом;
· от других организаций 290 запросов.

Жалоб на неудовлетворительную работу архива в 2017 году нет.
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Бюджет города Дивногорска за 2017 год по доходам выполнен на 99,4% и составил 918 млн. 800 тыс. рублей.
Дополнительно привлечено средств  к первоначально утвержденному бюджету 213 млн. 400 тыс. рублей.
В течение года было проведено 9 корректировок бюджета, каждая из которых была направлена на решение социальных задач.
В 2017 году безвозмездные поступления составили 57 %, налоговые и неналоговые доходы 43 %.
Собственная доходная база бюджета города исполнена на 101,7 % и составляет 397 млн. 200 тыс. рублей. По сравнению с 2016 годом доходы бюджета увеличились на 43 млн. 400 тыс. рублей.
Учтенная недоимка по платежам в бюджет города Дивногорска по состоянию на 01.01.2018 года составляет почти 99 млн.рублей из неё: более  55%, или 55 млн. рублей недоимка по арендной плате за землю  и 27 % или 27 млн. рублей это недоимка по земельному налогу и налогу на имущество физических лиц. 
Расходы бюджета города за 2017 год составили 941 млн.  200 тыс. рублей.
В 2017 году из бюджета города осуществлялось финансирование 44 муниципальных учреждений. Общая численность работников этих учреждений составила 1999 человек.
Основная цель при исполнении расходной части бюджета - сохранение социальной направленности. В 2017 году расходы бюджета города на социальную сферу составили 72,3 % от общей суммы расходов или 680 млн. 900 тыс. рублей.
Бюджет  города  формировался и исполнялся  на основе муниципальных программ. Доля программных мероприятий в бюджете  составила 96,3 %. 
В результате проведенной в 2017 году работы по реализации бюджетной политики в области доходов и в области расходов обеспечены основные цели и задачи:
· своевременно и в полном объеме выплачивалась заработная плата работникам бюджетной сферы;
· отсутствует просроченная кредиторская задолженность по состоянию на 01.01.2018год.
В 2017 году продолжали размещаться аналитические материалы в доступном для граждан формате на сайте администрации города под рубрикой «Бюджет для граждан».
Первоочередная задача, стоящая перед администрацией города при исполнении бюджета 2018 года – приложить максимум усилий по повышению эффективности использования имеющихся ресурсов.
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В муниципальном образовании «город Дивногорск» функционирует и развивается система управления муниципальным заказом, основным принципом которой является централизация конкурентных способов определения поставщиков (исполнителей, подрядчиков).
В 2010 году был создан Отдел по организации закупок для муниципальных нужд, наделенный функцией Уполномоченного органа по определению поставщика (подрядчик, исполнителя).
С января 2017 года к централизации закупок присоседился МУП «Дивногорский водоканал».
В 2017 году было проведено закупок на сумму 139 420,7 тыс. рублей, по результатам проведенных процедур было заключено 454 контракта на сумму 117 783,6 тыс. рублей. Экономия бюджетных средств составила 21 637,1 тыс. рублей.
За 2017 год Уполномоченным органом проведено 454 процедуры определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей), в том числе: 425 электронный аукцион, 29 запросов котировок.
Доля аукционов в электронной форме в общем объеме проведенных процедур составляет 93,61%. 
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В 2017 году увеличение муниципальной казны произошло только за счет приобретения муниципальным образованием жилых помещений в количестве 7 на общую сумму 9,02 млн.руб. для лиц, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей и приема в муниципальную казну квартир введенных в эксплуатацию жилых домов по адресам: ул. Чкалова, 82 и ул.Чкалова 84.
Сокращение количества земельных участков обусловлено продажей муниципальным образованием земельных участков и соответственно исключением их из муниципальной казны, а также отказом уполномоченного органа Росреестра в регистрации прав на земельные участки начиная с июня 2017 года. Из 51 заявлений, направленных в уполномоченный орган Росреестра, зарегистрировано право муниципальной собственности только в отношении 3 земельных участков. Причиной приостановления и (или) отказа в регистрации прав муниципальной собственности согласно уведомлениям является отсутствие правоустанавливающих документов на земельные участки. При этом, в действующем законодательстве не содержится указаний на описание данных документов. Администрацией города в 2017 году были направлены обращения с целью решения данного вопроса руководителям Росреестра по Красноярскому краю и Агентства по управлению государственным имуществом Красноярского края. После чего, необходимых разъяснений в части решения данного вопроса от указанных организаций администрацией города так и не получено.
Уменьшение муниципальной казны в части нежилого фонда произошло по причине приватизации в 2017 году двух нежилых зданий с земельными участками, расположенными по адресам ул. Дуговая, 14 и Чкалова 78а соответственно. Бюджет города в результате данных мероприятий был пополнен на сумму 10,53 млн.руб.
В 2017 году объем поступлений арендных платежей за пользование земельными участками составил 57,04 млн.руб. и существенно превысил уровень поступлений, сложившийся не только в 2016 году, но и на протяжении трех предшествующих лет. Причиной чему послужили увеличение кадастровой стоимости арендованных земельных участков, заключение новых договоров аренды и поступления в результате проведения претензионно-исковой работы. Проведение аукционов в 2017 году по предоставлению земельных участков в аренду позволило пополнить бюджет города на 2,40 млн.руб., мероприятий по претензионно - исковой работе – на 7,78 млн.руб.
Сокращение арендных платежей по использованию нежилого фонда на протяжении двух лет происходит по причине передачи в 2016 году нежилого здания по ул. Б.Полевого, 1 в хозяйственное ведение муниципальному унитарному предприятию «Дивногорский водоканал». Кроме того, за последние два года три объекта муниципальной казны, арендованные ранее, были переданы в безвозмездное пользование некоммерческим организациям по решения Дивногорского городского Совета депутатов, а именно: нежилое здание по адресу: ул. Нагорная, 36, часть нежилого помещения по адресу: ул.Комсомольская 2, пом.5, часть нежилого помещения по адресу: ул.Комсомольская 2, пом.2.
Более чем в два раза сократился объем поступлений по выкупу земельных участков. Так, в 2017 год он составил 5,88 млн.руб. против 12,89 млн.руб. 2016 года. Причиной чему является снижение активности заявителей. В 2017 году было заключено договоров купли – продажи в количестве 113 и соглашений о перераспределении в количестве 46. В то время как в 2016 году было заключено договоров купли-продажи в количестве 263 и соглашений о перераспределении 47.
В результате увеличения цены земельных участков, находящихся в муниципальной собственности, при заключении договоров купли – продажи без торгов с 2,5 % до 10,0 % кадастровой стоимости для собственников жилых (части жилого дома) дачных и садовых домов, гаражей, а также определения цены выкупа земельного участка с учетом особенностей его использования бюджетный прирост в период с января по май 2017 составил более чем 1,10 млн.руб. 
Между тем, общий объем поступлений в бюджет города в результате использования муниципального имущества в 2017 году превысил уровень 2016 года и составил 77,52 млн.руб.
Растет количество многодетных граждан, желающих получить земельные участки в собственность бесплатно. Общее количество поставленных на учет многодетных семей (нарастающим итогом) выросло за последние четыре года с 617 до 981, из них в 2017 году – 139, больше половины которых не являются жителями города Дивногорска. В 2017 году было обеспечено земельными участками 23 многодетных семей города. Тогда, как в 2016 году – 20, в 2015 году – 9, в 2014 году – 15.
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ОАиГ создан для формирования единой политики в сфере регулирования градостроительной, рекламно-информационной деятельности, землепользования, благоприятной среды жизнедеятельности на территории муниципального образования город Дивногорск с учётом государственных, общественных и частных интересов в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
1. Выполнение отдельных государственных полномочий в области архитектуры и строительной деятельности, переданных органам местного самоуправления в соответствии с законами Российской Федерации и Красноярского края;
2. Формирование градостроительной политики и осуществление градостроительных мероприятий, направленных на решение текущих и перспективных задач комплексного социально-экономического развития городского округа;
3. Разработка, рассмотрение, согласование и представление на утверждение в установленном порядке градостроительной документации о развитии города и его застройке в том числе: генерального плана города, схемы зонирования города, проекта черты города;
4. Согласование проектов правовых актов администрации города в области земельных отношений, архитектуры и градостроительства; 
5. Участие в работе межведомственной комиссии по признанию жилых домов аварийными и жилых помещений непригодными для проживания, работающей в соответствии с Положением о межведомственной комиссии по вопросам признания помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции; 
6. Разработка правил землепользования и застройки города и других нормативных правовых актов органов городского самоуправления в области градостроительства; 
7. Подготовка разрешительных документов на снос зеленых насаждений, размещение рекламы; 
8. Подготовка предложений о выборе земельных участков для строительства, реконструкции объектов капитального строительства на территории муниципального образования; 
9. Проведение муниципального земельного контроля.

Строительство
1. На территории муниципального образования город Дивногорск реализованы мероприятия региональной адресной программы «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда Красноярского края» на 2013-2017 года, которая предусматривала переселение граждан из аварийного жилищного фонда, признанного таковым, до 01.01.2012 года. По данной программе в 2017 году введен в эксплуатацию 1 многоквартирный жилой дом:
- 9-ти этажный, многоквартирный жилой дом, с инженерным обеспечением, в г. Дивногорске, 2 очередь, в районе ул. Чкалова, 80  (ул. Чкалова, д. 84) площадью 3 791,7 кв. м (жилая – 2624кв. м), квартир – 48 (45 – под переселение).
Переселение граждан из аварийного жилищного фонда на территории муниципального образования город Дивногорск осуществляется с 2004 года. По Программам введены в эксплуатацию многоквартирные жилые дома по адресам:
· г. Дивногорск, ул. Чкалова, 5В;
· г. Дивногорск, ул. Б. Полевого, 4;
· г. Дивногорск, ул. Школьная, 2;
· г. Дивногорск, ул. Школьная,3;
· г. Дивногорск, ул. Чкалова, 44А;
· г. Дивногорск, ул. П.Лумумбы, 17А;
· г. Дивногорск, ул. П.Лумумбы, 19А;
· г. Дивногорск, ул. Чкалова, 37Б;
· г. Дивногорск, ул. Бочкина, 16;
· г. Дивногорск, ул. Чкалова, 82, ул. Чкалова, 84
Таким образом, за период действия Программы снесено 63 дома, переселено 737 человек. В 2017 году снесено 3 дома, переселено 126 человек, 2 многоквартирных жилых дома признаны аварийными и подлежащими сносу.
	Таким образом, по состоянию на 31.12.2017 на территории муниципального образования город Дивногорск признано аварийными и подлежащим сносу 44 многоквартирных жилых домов, эти многоквартирные жилые дома будут включаться в программы, которые будут формироваться в 2018-2019 гг. 
В стадии рассмотрения документов на признание многоквартирных жилых домов аварийными в межведомственной комиссии находятся 4 пакета документов. В заключениях, выполненных ООО «НГМО» и ООО «Научно – производственное предприятие «Прогресс», обследование проводилось визуальным методом. На заседании межведомственной комиссии принято решение провести дополнительное детально-инструментальное обследование. По предоставленным заключениям детально-инструментального обследования межведомственная комиссия будет принимать соответствующие решения.
Кроме того, зарегистрировано 58 заявлений с обращениями граждан о признании многоквартирного дома аварийным.
2. Продолжается строительство многоквартирных домов застройщиками инвесторами:
* застройщиком ООО «АГАТ» на земельном участке в районе   ул. Школьной, 36 возведен 5ти этажный кирпичный жилой дом, начата внутренняя отделка. Срок сдачи 2018 год.
* Застройщиком ООО «Дивногорское строительное управление» на земельном участке в районе ул. Саянской, 9 ведется строительство объекта «Многоквартирный жилой дом» в 3 очереди. Первая очередь – 2019 год.
* Строительство жилых домов на земельном участке на пересечении улиц П.Лумумбы и Дуговой (закончен нулевой цикл, ведется кирпичная кладка стен) приостановлено. Застройщиком является ООО «Солвент». 
Кроме того, на территории города Дивногорска предоставлены земельные участки в районе ул. Набережной-Гидростроителей застройщику ООО «Дивные горы» для строительства многоквартирных домов. В связи с приостановкой строительства объектов в рамках муниципального контроля ведутся работы по привлечению лиц к ответственности. Материалы направлены в органы внутренних дел, в налоговую инспекцию, в природоохранную прокуратуру и прокуратуру города Дивногорска для проведения проверки юридического лица. Также материалы дела были направлены в Управление Росприроднадзора: по результатам проверки в адрес арендаторов земельных участков Управлением направлены предостережения по обеспечению обязательных требований, а именно по недопущению создания ситуации, угрожающей засорению земельного участка и части акватории поверхностного водного объекта р. Енисей в результате несоблюдения требований п. 4 ч. 16 ст. 65 ВК РФ.
3. Выдано 47 разрешений на строительство объектов недвижимости, из них 30 разрешение на строительство жилых домов. Стоит отметить, что в 2017 году направлено 25 отказов на оказание муниципальной услуги по выдаче разрешения на строительство. Основной причиной при отказе является то, что объекты, на которые планируется получать разрешение на строительство, уже возведены без разрешающих документов. В указанных случаях материалы дела направляются в Службу строительного надзора и жилищного контроля Красноярского края с целью всестороннего рассмотрения, составления протокола об административном правонарушении и привлечении к ответственности виновного лица.
4. В течение 2017 года введено в эксплуатацию 12 объектов капитального строительства. По 6 обращениям отказано в оказании муниципальной услуги, в основном в связи с неполным пакетом предоставляемых документов при обращении за получением разрешения на ввод объекта в эксплуатацию. Кроме этого, зарегистрировано право собственности на 20 ИЖД общей площадью 3277 кв. м.
5. Выполнены и утверждены 104 градостроительных плана земельных участков, расположенных на территории муниципального образования город Дивногорск. По 5 обращениям отказано в связи с тем, что отсутствуют сведения о границах земельного участка в Едином государственном реестре недвижимости, а также причиной для отказа послужили недостоверные сведения о правообладателе участка и не должным образом поданное заявление.
Земельный контроль
1. В рамках муниципального земельного контроля в течение 2017 года с целью систематического наблюдения за исполнением требований, установленных федеральными законами и принимаемыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативно-правовыми актами субъектов Российской Федерации, а также местными нормативно-правовыми актами в области земельного и градостроительного законодательства специалистами отдела проведены такие мероприятия как плановые и внеплановые проверки юридических лиц, органов государственной власти и граждан, а также рейдовые осмотры и осмотры земельных участков, связанные с переоформление прав на объект.
Во исполнение плана проведения проверок юридических лиц на 2017 год, утвержденного Главой города Дивногорска, проведена 1 плановая проверка юридического лица ООО «ИК «ИСТОК», выявлены нарушения п. 32, п. 39 и п. 121 Правил благоустройства, озеленения и содержания территорий и строений, обеспечения чистоты и порядка в муниципальном образовании город Дивногорск, утвержденных решением Дивногорского городского Совета депутатов Красноярского края от 28.03.2013 № 31-196-ГС, действующих на момент проведения проверки. В адрес юридического лица направлено предписание по устранению нарушений. На основании  распоряжения от 13.10.2017 № 2344р «О проведении внеплановой выездной проверки юридического лица ООО «ИК «ИСТОК» 15.11.2017 запланировано проведение внеплановой проверки на предмет проверки исполнения предписания. Представитель юридического лица на проведение внеплановой проверки не явился по неустановленным причинам, материалы дела направлены в суд для привлечения юридического лица к ответственности по п. 1 ст. 19.4.1 КоАП РФ. По решению Дивногорского городского суда Красноярского края юридическое лицо привлечено к административной ответственности, назначен штраф в размере 5000,00 руб.
2. Согласно плану проверок органов государственной власти, граждан лиц на 2017 год, утвержденному распоряжением администрации города Дивногорска от 28.10.2016 № 2756р, в отношении органов государственной власти проведено 2 плановых проверки (Управления делами Губернатора и правительства Красноярского края, Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Красноярскому краю – нарушений не выявлено), в отношении физических лиц проведено 6 плановых проверок (нарушений не выявлено). Не состоялось 6 плановых проверок в отношении граждан (материалы по 3 делам переданы в суд с целью привлечения к ответственности по п. 1 ст. 19.4.1 КоАП РФ, гражданам назначено наказание в размере 500 руб.).
3. Проведен 31 рейдовый осмотр, по результатам которых проведено 3 внеплановых проверки (по п. 1 ст. 19.5 КоАП РФ: Корешков А.Н. – назначено наказание в размере 300 руб., Гук Р.Н. – назначено наказание в размере 300 руб.; Забалуева Т.А. – дело рассматривается). По двум рейдовым мероприятиям назначены плановые проверки на 2018 год по факту самовольного занятия земель общего пользования. По остальным рейдам возможные нарушения урегулированы в досудебном порядке. 
4. Проведено 263 осмотра земельных участков по вопросу использования земель с целью переоформления правоустанавливающих документов, а также для предоставления информации в рамках межведомственного взаимодействия для решения вопросов. По итогам проведенных осмотров для дальнейшего рассмотрения: 
- направлено юристам – 3 материала;
- подготовлены заключения о соответствии строения, установленным параметрам – 11; 
- назначена внеплановая проверка на 2018 год – 1; 
- направлены материалы в Прокуратуру города Дивногорска – 4;
- в Службу строительного надзора и жилищного контроля Красноярского края – 2;
- в административную комиссию города Дивногорска – 5.
По итогу мероприятий в рамках муниципального земельного контроля 8 дел направлено в орган Государственного земельного надзора с целью привлечения виновных лиц к административной ответственности.

Реклама
Утверждена схема размещения рекламных конструкций на территории муниципального образования город Дивногорск (31 конструкция):
- пр. Студенческий - 2 (участки федеральной трассы), 
- ул. Театральная - 3 (на фасаде), 
- ул. Набережная – 1, 
- ул. Нагорная – 5, 
- ул. Б. Полевого – 2 (1 на фасаде), 
- ул. Бочкина – 15, 
- ул. Чкалова – 1, 
- пос. Манский – 2.
За отчетный период проведены торги на заключение договоров на установку и эксплуатацию рекламных конструкций на территории МО                г. Дивногорск по 4 площадкам. Заключено 4 договора на установку и эксплуатацию рекламных конструкций по адресам:
1.  г. Дивногорск, пос.Манский, район ул. Красноярской, земельный участок с кадастровым номером 24:46:5001005:14;
2.  г. Дивногорск, пос.Манский, район ул. Красноярской, земельный участок с кадастровым номером 24:46:5002001:7;
3. г. Дивногорск, в районе проспекта Студенческий, участок автомобильной дороги общего пользования федерального значения р-257 «Енисей», 40км+517слева;
4. г. Дивногорск, в районе проспекта Студенческий, участок автомобильной дороги общего пользования федерального значения р-257 «Енисей», 34км+900слева.
Выдано 5 разрешений на установку и эксплуатацию рекламных конструкций на территории МО г. Дивногорск по адресам:
1. г. Дивногорск, ул. Б. Полевого, 23а, на ограждении территории магазина «Сделай сам»;
2. г. Дивногорск, пос. Манский, район ул. Красноярской, земельный участок с кадастровым номером 24:46:5001005:14;
3. г. Дивногорск, пос. Манский, район ул. Красноярской, земельный участок с кадастровым номером 24:46:5002001:7;
4. г. Дивногорск, ул. Хулиана Гримау, 1а, на фасаде здания;
5. г. Дивногорск, ул. Нагорная, 4.
В соответствии с Порядком демонтажа рекламных конструкций на территории муниципального образования город Дивногорск, установленных и (или) эксплуатируемых без разрешения, срок действия которых не истек, утвержденным постановлением администрации города Дивногорска от 07.12.2015 № 193п выявлено 3 незаконно установленных рекламных конструкций по адресам:
1. г. Дивногорск, пос. Манский, район ул. Красноярской, земельный участок с кадастровым номером 24:46:5001005:14; 
2. г. Дивногорск, пос. Манский, район ул. Красноярской, земельный участок с кадастровым номером 24:46:5002001:7; 
3. г. Дивногорск, пос. Манский,  район ул. Красноярской, в районе земельного участка с кадастровым номером 24:46:5002001:43. 
 Собственникам указанных конструкций направлены предписания об их демонтаже. 
2 конструкции демонтированы силами собственников по адресам:
1. г. Дивногорск, пос. Манский, район ул. Красноярской, земельный участок с кадастровым номером 24:46:5001005:14;
2. г. Дивногорск, пос. Манский, район ул. Красноярской, земельный участок с кадастровым номером 24:46:5002001:7.
1 из собственников привлечен к административной ответственности привлечения его к административной ответственности по ст. 14.37 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, ст. 5.1 Закона Красноярского края «Об административных правонарушениях».

Торговые объекты
В настоящее время на территории города Дивногорска действует Положение о порядке размещения временных объектов на территории муниципального образования город Дивногорск, утвержденное постановлением администрации города от 05.06.2017 № 106п  (далее – Положение), согласно которому владельцы нестационарных торговых объектов обязаны заключить с администрацией города договор на размещение временного объекта – торговых павильонов, киосков, передвижных (мобильных) точек и.т.д.
В соответствии с Положением с собственниками нестационарных торговых объектов, расположенных на территории г. Дивногорска заключено 49 договоров на размещение временных объектов. Также ведется подготовка к проведению конкурсов на размещение временных объектов на местах, включенных в схему размещения нестационарных торговых объектов на территории г. Дивногорска.

За 2017 год подготовлено 23 заключения о возможности изменения разрешенного использования земельных участков в соответствии с Правилами землепользования и застройки города Дивногорска, утвержденными решением Дивногорского городского Совета депутатов от 29.11.2012 № 28-176-ГС.
Выдано 2 разрешения на отклонения от предельных параметров разрешенного строительства.
Подготовлено и выдано 122 распоряжения о разрешении на вырубку деревьев, на основании которых в бюджет за снос зеленых насаждений поступило 261 300,00 руб.
Проведено освидетельствование 5 объектов капитального строительства (индивидуальные жилые дома) для получения материнского капитала.
Отделом архитектуры и градостроительства в 2017 году разработано и утверждено 13 нормативных актов, внесены изменения в 10 нормативных актов. Также по инициативе отдела архитектуры и градостроительства Решением от 29.06.2017 №19-166-ГС Дивногорского  городского Совета депутатов внесены изменения в Правила землепользования и застройки города Дивногорска в части установления предельных (минимальные и (или) максимальные) размеров земельных участков и предельных параметров разрешенного строительства, реконструкции объектов капитального строительства.
В 2017 году продолжена работа по упорядочиванию и внесению адресных объектов в Федеральную адресную информационную систему (ФИАС) в количестве более 2000 объектов.
В общем в отдел архитектуры и градостроительства за отчетный период поступило 2045 заявлений, из них 1288 – заявления физических лиц, 757 – юридических лиц. Каждая заявка рассмотрена с предоставлением письменного ответа в сроки, предусмотренные законодательством. 
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учреждение социального обслуживания «Центр семьи «Дивногорский»».
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1. По состоянию на 01.01.2018 на учете граждан нуждающихся в жилых помещениях на территории муниципального образования г. Дивногорск состоит 303 семьи  (1082 чел.), в том числе в 2017 году: 
на учет приняты 8 семей (15 чел.), 
сняты с учета, в том числе в результате проведенной работы по ревизии учетных дел граждан, 37 семей (111 чел.).
2. На прием к специалисту (консультации по жилищным вопросам, сдача и оформление документов) обратилось порядка 720 человек. Поступило и рассмотрено 136 письменных обращений.
3. Подготовлено 152 проекта распоряжений и постановлений.
4. Подготовлено и проведено 11 заседаний жилищной комиссии.
5. Направлены 645 запросов в различные организации и ведомства, 
в том числе в электронном виде.
6. В 2017 году обеспечены жильем за счет средств федерального бюджета граждане, состоящие на учете нуждающихся в жилье по муниципальному образованию г. Дивногорск, по категориям:
Министерством социальной политики администрации Красноярского края предоставлены единовременные денежные выплаты гражданам на приобретение жилья категории «Инвалиды» – 4 человека.
Министерством науки и образования администрации Красноярского края предоставлены федеральные субвенции муниципальному образованию для приобретения жилых помещений для категории «дети-сироты» – 7 человек.
Министерством строительства и ЖКХ Красноярского края предоставлены государственные жилищные сертификаты гражданам на приобретение жилья по категории «вынужденные переселенцы» - 1 семья.
На 01.01.2018 в целях реализации федеральных и краевых законов на учете в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий по категориям состоят:
«граждане, выехавшие из районов Крайнего Севера» -  5 семей;
 «инвалиды и семьи, имеющие детей-инвалидов» – 27 человек.
7.  В соответствии с подпрограммой «Обеспечение жильем молодых семей» за счет средств федерального, краевого и местного бюджетов в 2016 году выданы и реализованы Свидетельства о предоставлении социальной выплаты на приобретение или строительство жилья 5 семьям на сумму 4 651 200,00 руб. (в т.ч. 1 600 000 руб. за счет местного бюджета).
На 01.01.2018 по муниципальному образованию г. Дивногорск число молодых семей, признанных нуждающимися в целях участия в подпрограмме «Обеспечение жильем молодых семей» составляет - 81. На 2018 год на участие в подпрограмме запланировано средств местного бюджета 2 300 000,00 руб. на обеспечение 5 семей. 
8. В рамках региональной адресной программы «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда в Красноярском крае» на 2013 - 2017 годы» из аварийного жилья в новые квартиры по адресу: ул. Чкалова, д. 84, переселены  45 семей/ 126 чел.
9. В 2017 году на учет граждан, нуждающихся в жилых помещениях муниципального жилищного фонда, в целях заселения в специальный жилой дом для граждан преклонного возраста приняты 6 человек (всего на очереди на 01.01.2018 состоит 6 человек).
10. В целях закрепления кадров и обеспечения эффективной деятельности муниципальных учреждений в 2017 году предоставлено  5 служебных жилых помещений. 
11. В соответствии с Законом Российской Федерации от 04.07.1991 №1541-1 "О приватизации жилищного фонда в Российской Федерации" оформлены и выданы 53 договора о безвозмездной передаче жилья в собственность. 
12. Оформлен архив приватизационных дел в количестве 100. 
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Правовое обеспечение деятельности Главы города и администрации города по реализации их полномочий, предусмотренных Уставом города Георгиевска, краевым и федеральным законодательством об общих принципах организации местного самоуправления, возложено на отдел правового и кадрового обеспечения администрации города.
В области правового (юридического) обеспечения деятельности администрации города в 2017 году отделом правового и кадрового обеспечения:
· координируется работа по подготовке нормативных правовых актов, отнесенных к вопросам местного значения; 
· организовано проведение правовой и антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов;
· организована работа по исполнению судебных актов, вступивших в законную силу, ведется взаимодействие со службой судебных приставов-исполнителей;
· осуществляется мониторинг действующего законодательства;
· осуществляется представительство в судах;
· осуществляется кадровое обеспечение деятельности аппарата администрации;
· ведется работа по профилактике коррупционных правонарушений.
В связи с совершенствованием действующего законодательства, развитием системы органов местного самоуправления, повышением роли суда в защите прав и законных интересов граждан, общества и государства, имеется тенденция к общему росту числа судебных дел, в которых в защиту публичных интересов как орган местного самоуправления выступает администрация города. Так специалисты правового отдела постоянно участвуют в судебных заседаниях в Арбитражных судах и судах общей юрисдикции при рассмотрении дел с участием администрации города Дивногорска.
За отчетный период специалистами правового отдела обеспечено участие администрации в рассмотрении 265 гражданских дел  в арбитражных судах и судах общей юрисдикции.
Наибольшую часть судебных споров, в которых приходится участвовать администрации города в качестве ответчика, являются имущественные споры, возникающие в связи с несвоевременным оформлением прав граждан на земельные участки в соответствии с требованиями Земельного кодекса Российской Федерации, а также жилищные и имущественные споры.
Спектр вопросов, рассматриваемых судами по искам администрации города, также различен: это и снос самовольных строений, земельные споры, жилищные споры, признание права собственности на объекты недвижимого имущества, взыскание задолженности за пользование муниципальным имуществом, в том числе взыскание арендных платежей.
Так, в течение всего года осуществлялась претензионно-исковая работа по взысканию задолженности по арендной плате за землю. В ходе досудебной подготовки  вручено 119 претензий на сумму 12 551 руб. (в 2016 году - 224 претензии на сумму 25 661 тыс. руб.),  в суды направлено 69 исковых заявлений на сумму 24 660 тыс. руб.  (в 2016 году - 147 исковых заявлений на сумму 22 801 тыс. руб.). Среди крупных неплательщиков арендной платы за землю по итогам 2017 года числятся ООО «Теплопанель», ООО «Дивные горы», ООО ПКФ «Интерсервис», ООО «УКОС», ООО «Бизнес-оценка», ООО УК «Бытсервис», ООО «Тройка», ООО «Монолитфинанс».
В целях консультационного обеспечения деятельности органов администрации по правовым и кадровым вопросам отдел работает в постоянной взаимосвязи  со специалистами администрации и ее структурных подразделений, а в отдельных случаях и с работниками подведомственных учреждений по повышению правовой грамотности при осуществлении ими соответствующей профильной деятельности, а также при рассмотрении заявлений, обращений граждан и подготовке по ним необходимых материалов и ответов.
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Основные задачи КГКУ «ЦЗН г. Дивногорска» и партнеров на рынке труда в 2017 году:
· повышение качества и доступности оказываемых государственных услуг;
· формирование управляемого рынка труда, через взаимодействие с нашими партнерами на рынке труда;
· повышение мотивации граждан к трудоустройству;
· содействие занятости инвалидов;
· проектная деятельность.
На 31.12.2017 года зафиксированы следующие значения основных показателей регистрируемого рынка труда:  
Численность зарегистрированных безработных граждан составила 82 человека и уменьшилась относительно начала текущего года на 4,8  % (на 4 человека). 
Уровень зарегистрированной безработицы, рассчитанный от численности трудоспособного населения в трудоспособном возрасте – 0,4%.
Количество вакантных рабочих мест, заявленных в 2017 году в центр занятости, составило 2068 единиц. Рост числа свободных рабочих мест относительно 2016 года составил 2,7 %, увеличилось количество заявленных вакансий с 2013 ед. в 2016 году до 2068 ед. в 2017 году.
Коэффициент напряженности (отношение численности незанятых граждан на конец периода к количеству вакансий, заявленных работодателями в службу занятости, на конец периода в среднемесячном исчислении) – 0,3 единицы.

Оказание государственных услуг в области содействия занятости населения 
	Показатели
	Ед. изм.
	2016
	2017
	2017 к 2016, %

	Трудоустроено при содействии службы занятости, всего
	чел.
	495
	580
	117,2%

	Доля трудоустроенных граждан в численности обратившихся в поиске работы
	%
	73,6
	75,0
	101,9%

	Организация временного трудоустройства:
	
	
	
	

	несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	чел.
	102
	127
	124,5%

	безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы
	чел.
	20
	20
	100,0%

	безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и  ищущих работу впервые
	чел.
	1
	1
	100,0%

	Организация проведения оплачиваемых общественных работ (с выплатой материальной поддержки)
	чел.
	41
	45
	109,8%

	Информирование о положении на рынке труда:
	
	
	
	

	граждан
	ед.
	2858
	2850
	99,7%

	работодателей
	ед.
	273
	264
	96,7%

	Организация профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения
	чел.
	1031
	1030
	100,0%

	Психологическая поддержка безработных граждан
	чел.
	67
	67
	100,0%

	Профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование по направлению службы занятости:
	
	
	
	

	безработных граждан
	чел.
	53
	50
	94,3%

	женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет
	чел.
	9
	13
	144,4%

	Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда
	чел.
	32
	40
	125,0%

	Содействие самозанятости безработных граждан
	чел.
	70
	70
	100%

	в том числе оказание единовременной финансовой помощи при государственной регистрации
	чел.
	10
	10
	100%

	Организация ярмарок вакансий и учебных рабочих мест
	ед.
	6
	6
	100%

	Содействие безработным гражданам в переезде в другую местность для трудоустройства (с оказанием финансовой поддержки)
	чел.
	1
	1
	100%



Центр занятости населения города Дивногорска сотрудничает со всеми субъектами рынка труда, участвует в реализации мероприятий следующих программ: 
В сфере содействия занятости:
· государственной программы Красноярского края «Содействие занятостинаселения»;
· государственной программы Красноярского края «Развитие инвестиционной, инновационной деятельности, малого и среднего предпринимательства на территории края»;
· программы социально-экономического развития муниципального образования город Дивногорск на 2011-2020 годы.
В сфере кадрового обеспечения экономики края:
· Стратегия управления рынком труда Красноярского края до 2020;
· Стратегия развития профессиональной ориентации населения в Красноярском крае до 2020 года;
· Региональная программа повышения мобильности трудовых ресурсов;
· Содействие трудоустройству выпускников образовательных организаций высшего и профессионального образования Красноярского края на 2017-2019 годы.
В соответствии со ст. 20 Закона РФ «О занятости населения в Российской Федерации» на территории создан и действует Координационный комитет содействия занятости населения города Дивногорска. Постановлением администрации города Дивногорска от 10.05.2016 № 52-п внесены изменения в его состав. На заседаниях Координационного комитета принимаются согласованные решения сторон социального партнерства по проблемным  аспектам реализации мероприятий по содействию занятости населения, трудоустройства граждан, находящихся под риском увольнения 
и испытывающих трудности в поиске работы, взаимодействия 
с работодателями. За отчетный период состоялось четыре заседания. В рамках работы комитета рассмотрены вопросы: 
· организация временной занятости безработных и ищущих работу граждан;
· разработка предложений по контрольным цифрам приема на обучение по профессиям, специальностям и направлениям подготовки, за счет средств краевого бюджета на 2017, 2018 годы;
· кадровое обеспечение работодателей, осуществляющих хозяйственную деятельность на территории города Дивногорска;
· взаимодействие КГКУ «ЦЗН г. Дивногорска», образовательных организаций с основными работодателями города, в рамках реализации проекта в области содействия занятости населения «Кадры для экономики города»;
· реализация «Программы Кадрового обеспечения муниципального образования город Дивногорск на 2014-2020 годы»;
· подготовка кадров в профессиональных учебных заведениях, для трудоустройства в учреждения, предприятия и организации города Дивногорска;
· трудоустройство несовершеннолетних граждан, в период летних каникул;
· согласование плана работы Координационного комитета содействия занятости населения города Дивногорска на 2018 год.
Повышению эффективности взаимодействия с работодателями способствует проектная деятельность центра. На сегодняшний день в МО г. Дивногорск совместно с администрацией города и партнерами на рынке труда реализуется проект «Кадры для экономики города». Реализация данного проекта позволяет решить ряд поставленных задач, благодаря мероприятиям проекта,  достигнуты следующие целевые показатели: 
1. По результатам опроса предприятий эффективность подбора кадров 
с 4,3 в 2016 году увеличилось до 4,5 баллов 
2. охват работодателей, взаимодействующих с центром занятости населения от количества юридических лиц, учтенных в Статистическом регистре Росстата, осуществляющих хозяйственную деятельность и использующих наемный труд составил 100 %.
3. Численность граждан, трудоустроенных при содействии службы занятости населения – не менее 350 чел. ежегодно, на 30.12.17г. трудоустроено 580 граждан, что составляет 166%.

В соответствии со Стратегией управления рынком труда Красноярского края до 2020 года в городе Дивногорске с 2014 года центром занятости населения во взаимодействии с администрацией города и работодателями реализуется Программа кадрового обеспечения города Дивногорска до 2020 года. В 2017 году меры кадрового обеспечения в рамках программы реализовались для основных работодателей города - группы компаний ЗАО «Техполимер», ООО «ЛМЗ «СКАД». Общая кадровая потребность предприятий до 2020 года составляет 599 человек, в 2017 году потребность составила 107 человек. Результатом реализации комплекса совместных мер на ЗАО «Техполимер» и ООО «ЛМЗ «Скад» трудоустроено более 300 граждан Дивногорска. В 2018 году планируется включение в программу  еще одного работодателя ООО «РЗЖБИ». 
В 2017 году на территории МО было трудоустроено 60 инвалидов трудоспособного возраста, (в том числе 37 на постоянную работу).
Приоритетные задачи на 2018 год:
· реализация проектной деятельности, в том числе по взаимодействию 
с работодателями;
· кадровое обеспечение потребности экономики города;
· организация целевой работы с отдельными категориями граждан, в том числе временной занятости, содействие трудоустройству инвалидов, выпускников, молодежи.
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Муниципальное специализированное казенное учреждение «Межведомственная централизованная бухгалтерия»  (МСКУ «МЦБ») создано в 2006 году и осуществляет бухгалтерское обслуживание 37 муниципальных учреждений отраслей «образование», «культура»,  «спорт» и «молодежная политика».  Из них: 22 учреждения образования, 9 учреждений культуры, 4 учреждения спорта и молодежной политики, а так же  Дивногорский Городской Совет депутатов. Численность работников в обслуживаемых учреждениях составляет 1550 человек.
Штатная численность МСКУ «МЦБ» составляет 43 человека. Из них, руководитель,  20 бухгалтеров, включая главного бухгалтера;  14 экономистов, включая заместителя руководителя;  внутренний аудитор, кассир, инженер-программист, инженер по защите информации, юрисконсульт, делопроизводитель, водитель, уборщица. В учреждении организованы группы (отделы): финансово-экономический отдел, группа учета материальных ценностей, расчетная группа, группа учета доходов и налогов. Вакансий нет, штат укомплектован в полном составе.
В соответствии с Уставом, основными функциями учреждения являются: 1) ведение бухгалтерского и налогового учета, формирование учетной политики;
2) составление финансовой (бухгалтерской)  отчетности учреждений в министерства образования, культуры, спорта, агентство молодежной политики и архивное агентство; в финансовое управление администрации города, в отдел экономического развития администрации города, в  налоговую инспекцию, внебюджетные фонды, органы статистики, а так же отчетности для обслуживаемых учреждений и распорядителей бюджетных средств;
2) контроль за правильным и экономным расходованием бюджетных средств, осуществление внутриведомственного финансового контроля, контроль за принятием бюджетных и денежных обязательств, проведение инвентаризации имущества и финансовых обязательств;
3) планирование расходов, составление муниципальных заданий, планов финансово-хозяйственной деятельности, смет расходов учреждений,  экономический анализ; 
4) ведение росписи распорядителей бюджетных средств, кассового плана, ведение реестра расходных обязательств;
5) расчет платных услуг; осуществление налогового учета и составление налоговых деклараций;
6) обеспечение архивного хранения бухгалтерских и финансовых документов. 
Так же, учредителем частично переданы обязанности по исполнению Федерального закона от 05.04.2013 N 44-ФЗ.  Такие как, расчет начально-максимальной цены при заключении контракта, публикация информации о закупках в единой информационной системе по детским садам и размещение информации на сайте bas.gov.ru. 
В 2017 году учреждением  МСКУ "МЦБ" успешно реализованы все задачи, поставленные перед учреждением. Своевременно выполнены задания администрации города, финансового управления, отраслевых министерств. Бухгалтерская, налоговая, статистическая и другая оперативная отчетность предоставлена в установленные сроки. Своевременно выплачена   заработная плата за 2017 год, перечислены налоги и внебюджетные взносы, произведены расчеты с поставщиками  и подрядчиками. Процент освоения бюджетных средств за 2017 год по отраслям образование составляет 99%, в том числе по межбюджетным трансфертам на 99,4%; культура- 98,8%, спорт и молодежная политика- 99,2%, МСКУ "МЦБ"- 99,8% от годовых ассигнований.  
Объем кассовых расходов учреждений, обслуживаемых МСКУ "МЦБ" в 2017 году составил 669 911,6 тыс.руб. В том числе, по учреждениям образования 496 266,7 тыс.руб., из них финансирование из бюджета на выполнение муниципального задания и исполнение смет расходов- 437772,8 тыс.руб., целевые средства из бюджета- 35 414,8 тыс.руб., доходы от предпринимательской деятельности и прочие безвозмездные поступления- 23 079,1 тыс.руб. По учреждениям культуры- 117 219 тыс.руб., в том числе финансирование из бюджета на выполнение муниципального задания и исполнение смет расходов- 97 353,7 тыс.руб., целевые средства из бюджета- 11 340,6 тыс.руб., доходы от предпринимательской деятельности и прочие безвозмездные поступления- 8 524,7 тыс.руб. По учреждениям спорта и молодежной политики- 37 895,8 тыс.руб., в том числе финансирование из бюджета на выполнение муниципального задания и исполнение смет расходов- 25 710,3 тыс.руб., целевые средства из бюджета- 8 661 тыс.руб., доходы от предпринимательской деятельности и прочие безвозмездные поступления- 3 524,5 тыс.руб. Финансирование из бюджета на содержание Дивногорского городского Совета в 2017 году составило 3192,3 тыс.руб., МСКУ "МЦБ"- 15 337,8 тыс.руб.
Отсутствует просроченная кредиторская задолженность у обслуживаемых учреждений за 2017 год. Имелась текущая кредиторская задолженность на 01.01.2018 в сумме 3082,5 тыс.руб., в том числе по  учреждениям образования- 2 567,9 тыс.руб., по учреждениям культуры 437,2 тыс.руб., по учреждениям спорта и молодежной политики 77,4 тыс. руб. Текущая дебиторская задолженность на 01.01.2018 составляет 3 449,2 тыс.руб., в том числе по  учреждениям образования- 2 798,9 тыс.руб., по учреждениям культуры 461,9 тыс.руб., по учреждениям спорта и молодежной политики 174,1 тыс. руб., по МСКУ "МЦБ" - 14,3 тыс.руб. Дебиторской задолженности не реальной ко взысканию на 01.01.2018 нет. Текущая кредиторская и дебиторская задолженность погашена в январе 2018 года.
В течении 2017 года в рамках осуществления внутриведомственного контроля проведено 24 плановые и внеплановые проверки в обслуживаемых учреждениях. Проведена инвентаризация имущества и финансовых обязательств перед составлением годовой отчетности во всех учреждениях.
Кроме того, проведены внутренние аудиторские проверки достоверности годовой бухгалтерской отчетности, правильности формирования и утверждения планов финансово-хозяйственной деятельности и смет расходов всех обслуживаемых учреждений.
В течении года составлялись и корректировались  муниципальные задания, планы финансово-хозяйственной деятельности и сметы расходов на 2017 год по всем обслуживаемым учреждениям. Рассчитаны и утверждены нормативы финансирования субсидии на выполнение муниципального задания на 2018 год по бюджетным и автономным учреждениям.

Планы и задачи МСКУ «МЦБ» на 2018 год.
1. Формирование полной и достоверной информации о состоянии активов и обязательств учреждений, а также о финансовых результатах их деятельности.
2. Формирование полной и достоверной информации об исполнении расходов обслуживаемых учреждений.
3. Обеспечение контроля за соответствием действующему законодательству операций, осуществляемых в ходе осуществления расходов, а также контроля за состоянием активов и выполнением обязательств.
4. Обеспечение внутренних и внешних пользователей необходимой отчетностью в установленные сроки.
5. Продолжение работы по разработке нормативов финансирования работ и услуг при составлении муниципальных заданий и нормирования расходов при осуществлении закупок.
6. Внедрение и активное использование информационных технологий и прикладного программного обеспечения для ведения бухгалтерского учета и составления отчетности. 
7. Внедрение федеральных стандартов ведения бухгалтерского учета, внесение изменений в учетную политику учреждений, связанных с изменением законодательства, в части ведения бухгалтерского и налогового учета.
8. Выполнение майских Указов Президента по достижению целевых показателей уровня средней заработной платы отдельных категорий работников бюджетной сферы.
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